Zatgcznik nr 2 do Ogtoszenia o naborze zewnetrznym na wolne stanowisko pracy
Klauzula informacyjna dla kandydatéw do pracy
w Lasach Panstwowych — Nadlesnictwie Watbrzych

Na podstawie art.13 ust. 1 i ust. 2 oraz art. 14 ust.1 i ust. 2 rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27 kwietnia 2016r. w sprawie ochrony osob
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/56/WE (dalej, jako: ,RODQO”)
informujemy Panig/Pana o sposobie i celu, w jakim Lasy Panstwowe Nadlesnictwo
Watbrzych przetwarza Pani/Pana dane osobowe, a takze o przystugujgcych Pani/Panu
prawach wynikajgcych z regulacji o ochronie danych osobowych, tj:

[Administrator Danych Osobowych] Administratorem Pani/Pana danych osobowych sg
Lasy Panstwowe Nadlesnictwo Watbrzych z siedzibg w Boguszowie-Gorcach przy

ul. Mitej 2, 58-372 Boguszéw-Gorce (walbrzych@wroclaw.lasy.gov.pl, telefon 74 888 05 60).

Administrator wyznaczyt osobe odpowiedzialng za nadzorowanie przetwarzania danych
osobowych, z ktérg mozna sie skontaktowaé we wszystkich sprawach dotyczgcych
przetwarzania danych osobowych oraz korzystania z praw zwigzanych z przetwarzaniem
danych, kierujgc korespondencje na adres wskazany powyzej, lub poprzez adres e-mail:
biuro@comp-net.pl

[Cel] Przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych odbedzie sie w celu nawigzania
zatrudnienia na podstawie obowigzujgcych przepiséw, na podstawie art. 6 ust 1 lit c RODO.
[Okres przechowywania] W przypadku, gdy nie nastgpi nawigzanie stosunku pracy,
Pani/Pana dane osobowe sg przechowywane i usuwane , zgodnie z przepisami
kancelaryjno-archiwalnymi PGL LP.

[Prawa kandydata] Posiada Pani/Pan prawo do dostepu do tresci swoich danych, zadania
ich sprostowania, usuniecia, wniesienia sprzeciwu, ograniczenia przetwarzania
przeniesienia danych do innego administratora, skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych, gdy uzna Pan/Pani, iz przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana
dotyczgcych narusza przepisy prawa.

Zakres danych, jakie pracodawca ma obowigzek Zzgda¢ od osoby ubiegajgcej sie
o zatrudnienie, jest wskazany w art.22* § 1 Kodeksu Pracy

Podanie przez Panig/Pana danych osobowych jest obowigzkowe w zakresie okreslonym
art. 22* Kodeksu Pracy, a w pozostatym zakresie dobrowolne, ale niezbedne do rozpoczecia
procesu hawigzania stosunku pracy. Konsekwencjg niepodania danych osobowych bedzie

brak mozliwosci udziatu w ww procesie.
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Wyrazona zgoda moze zosta¢ wycofana w kazdej chwili. Jej wycofanie nie wptynie na
zgodnosc¢ z prawem przetwarzania Pani/Pana danych osobowych.
Oswiadczenie o wycofaniu zgodny oraz sprzeciw nalezy kierowa¢ na adres mailowy

walbrzych@wroclaw.lasy.gov.pl.

Dane nie bedg przekazywane do panstw trzecich, z wyjgtkiem sytuacji przewidzianej
W przepisach prawa.

Organem nadzoru w zakresie ochrony danych osobowych w Polsce jest Prezes Urzedu
Ochrony Danych Osobowych z siedzibg w Warszawie, ul. Stawki 2, numer telefonu
22 531 03 00. Posiada Pani/Pan prawo wnie$¢ skarge do PUODO na Lasy Panstwowe
Nadlesnictwo Watbrzych w kazdym przypadku, w szczegdlnosci, jezeli uwaza Pani/Pan,
ze Lasy Panstwowe Nadlesnictwo Watbrzych przetwarza Pani/Pana dane osobowe

nieprawidtowo lub bezpodstawnie odmawia realizacji Pani/Pana praw.

Niniejszym wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych przez Lasy
Panstwowe Nadlesnictwo Watbrzych z siedzibg w Boguszowie-Gorcach ul. Mita 2,
58-372 Boguszdéw-Gorce w celu nawigzania zatrudnienia oraz o$Swiadczam, Zze zostatem

poinformowany o moich prawach i obowigzkach.

Przyjmuje do wiadomosci, Ze podanie przeze mnie danych osobowych w celu jak wyzej, jest

dobrowolne.

(miejscowo$é, data i podpis kandydata)
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